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,Centra Arbitrazu i Mediacji — projekt pilotazowy”
Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Wielkopolska Izba Przemystowo-Handlowa w Poznaniu
oraz Regionalna Izba Przemystowo-Handlowa w Lesznie

zapraszajq przedsiebiorcéw do udziatu w bezptatnym szkoleniu nt.:

~Alternatywa dla rozwigzywania sporéw gospodarczych
w sadzie MEDIACJA”

Szkolenie odbedzie sie 25 listopada 2015 roku w Lesznie, ul. 55 Putku Piechoty 34

Szkolenie dostarczy uczestnikom wiedzy o korzy$ciach z zastosowania procedury mediacji
w rozwigzywaniu sporow powstajgcych w dziatalnosci przedsiebiorcy. Zastosowanie metod
aktywnych: analizy sytuacji mediacyjnych oraz uczestniczenia w symulacji mediacji pokaze
inng perspektywe myslenia, ktére znajduje wsparcie w nowych rozwigzaniach legislacyjnych.
Efektem szkolenia bedzie mozliwosé kontaktu przez 2 miesigce z prowadzacymi
mediatorami w celu konsultacji sporu w kontekscie ewentualnego zastosowania mediaciji.

Program szkolenia: 25 listopada 2015 r. (Sroda)

9:30- 10:30 Konflikty w funkcjonowaniu przedsiebiorstw :

" Obszary wrazliwe na konflikt
" Konsekwencje konfliktow - koszty dla przedsiebiorcy
" Sposoby rozwigzywania konfliktdw - rozstrzyganie czy rozwigzywanie sporéw

10:30 - 10:45 Przerwa kawowa

10:45 - 12:45 Mediacja — dlaczego przedsiebiorca powinien zainteresowac sie mediacjgq?

. proces mediacji : zalety i korzysci
" jak skierowac¢ spér do mediacji?
" réznorodnos¢ stosowania mediacji (spotkania bezposrednie, mediacja na odlegtosé,

mediacja transgraniczna )
Cwiczenia praktyczne: symulacja mediacji z odgrywaniem rol przez uczestnikéw

12:45 — 13:15 Lunch

13:15 — 14.15 Cwiczenia praktyczne: symulacja mediaciji z odgrywaniem rél przez
uczestnikow

14:15 -15:30 Mediacja w przepisach prawa

" nowe mozliwo$ci stosowania mediacji od 1.01.2016
. ugoda mediacyjna
" Klauzula mediacyjna

Prowadzacy:

Halina Kutereba — mediator w sprawach gospodarczych od 2007 roku, wpisany na liste mediatoréw
sadowych, prezes Polskiego Centrum Mediacji Oddziat w Poznaniu. Socjolog, szkoleniowiec

Izabela Libera- - radca prawny, mediator w sprawach gospodarczych, wpisany na liste mediatorow ]

sadowych, wiceprezes Polskiego Centrum Mediacji Oddziat w Poznaniu. Prowadzi wtasng Kancelarie
w Poznaniu, posiada wieloletnie doswiadczenie w prowadzeniu sgdowych sporéw gospodarczych
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FORMULARZ ZGLOSZENIA NA SZKOLENIE
Temat: ,,Alternatywa dla rozwigzywania sporow gospodarczych w sadzie>
Mediacja”

miejsce: Leszno, siedziba RIPH, ul. 55 Putku Piechoty 34
termin: 25 listopada 2015r.

Prosze wypetni¢ czytelnie i przesta¢ na adres RIPH w Lesznie: ul. 55 Pulku Piechoty 34, 64-100 Leszno
e-mail: leszno@riph.pl

Informacje o uczestniku szkolenia:
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wielkos¢ firmy (prosze zaznaczy¢ wtasciwa uzywajac symbolu ,,x”)

Samozatrudniony — os. fiz. prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza, nie zatrudniajaca pracownikéw.
Mikroprzedsiebiorstwo — zatrudnia 2-9 pracownikow; ktérego roczny obroét i/lub catkowity bilans roczny nie
przekracza 2 milionéw EUR

Mate przedsiebiorstwo — zatrudnia 10-49 pracownikéw; ktérego roczny obroét i/lub catkowity bilans roczny nie
przekracza 10 milionéw EUR

Srednie przedsiebiorstwo — zatrudnia 50-249 pracownikéw; ktdrego roczny obrét nie przekracza 50 miliondéw
EUR, a/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 43 milionéw EUR

Duze przedsiebiorstwo — przedsiebiorstwo, ktére nie kwalifikuje sie do zadnej z ww. kategorii przedsiebiorstw

samozatrudniony [Jmikro [Imata [J$rednia [Jduza (]

Czy miatl/a Pan/i stycznos¢ z pozasadowym rozstrzyganiem sporéw (prosze zaznaczy¢ wlasciwa uzywajac
symbolu ,,x”)
TAK [JNIE [

WARUNKI UCZESTNICTWA W SZKOLENIU:
[ Przestanie formularza zgtoszeniowego oraz wymaganych dokumentéw na adres — leszno@riph.pl

[ Termin przyjmowania zgtoszeh — do wyczerpania miejsc, najpézniej do 20.11.2015r.

[J Uwaga: ilo$¢ miejsc ograniczona

[ Udziat jest bezptatny

Wyrazam zgode na otrzymywanie od Wielkopolskiej Izby Przemystowo-Handlowej w Poznaniu korespondencji droga
elektroniczng, zgodnie z ustawa z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczna.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w formularzu zgtoszeniowym przez WIPH, zgodnie
z ustawag z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 1997 nr 133, poz.883)

Pieczec firmowa Data Czytelny podpis uczestnika



